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IL PERCORSO FORMATIVO TI 
PERMETTERÀ DI

STRUMENTI CONCRETI CHE TI 
PORTERAI A CASA

LIVELLO SUCCESSIVO

Cavalcare il cambiamento

Gestione aziendale

Cavalcare il cambiamento

Creatività e flessibilità per aumentare la propria competitività

Quali sono i cambiamenti che desideri mettere in atto? E 
come puoi gestirli?

I tuoi collaboratori sono flessibili e desiderano, come te, 
evolvere e far crescere l’azienda?

Credi di poter contare su di loro tanto da affidare a loro 
responsabilità importanti?

Fornire strumenti e metodi per affrontare nuovi scenari 
competitivi, scegliendo i giusti cambiamenti

Generare in azienda il valore della responsabilità, della 
flessibilità e della creatività

Test di autovalutazione sui bisogni

La Guida come scegliere e come gestire i tuoi 
cambiamenti

Esperienze concrete di chi ci è riuscito (Case History 
specifici)

Planning: analisi dei risultati ottenuti nel tempo

Vuoi continuare a crescere professionalmente? 
I livelli successivi per te sono i corsi:

Corso: “Creatività e problem solving”

Corso: “Team di successo”
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